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Об отчете

В данном отчете Вы сможете ознакомиться с результатами деятельности

организации за 2025 год. Автономная некоммерческая организация социальных проектов

«Женщины за развитие» создана в 2013 г. для защиты прав и интересов женщин и детей. Мы

стремимся создать мир, где созданы равные условия для мальчиков и девочек, женщин и

мужчин, где семья является устойчивой единицей общества.

В этом году мы приложили максимально усилий для доработки и улучшения

проектных заявок. Нас поддержал Фонд Тимченко, Фонд «Абсолют-Помощь», VKДобро,

дважды Фонд президентских грантов Тем самым у нас повысился потенциал для дальнейшего

развития, расширились направления помощи нуждающимся, наша команда стала больше,

увеличилось число волонтеров. Все это придает нам больше уверенности на дальнейшее

развитие.

Благодаря поддержке наших доноров и партнеров, а также просто неравнодушных

людей, в 2025 году в рамках общей деятельности организации мы оказали помощь более 450

женщинам с детьми, в число которых входят обращавшиеся за психологической и правовой

помощью, звонившие на горячую линию, а также это были участники наших проектных

мероприятий.

Об этом и другом мы расскажем в нашем годовом отчете для Вас!
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02
Цель и миссия

Целью нашей деятельностью является оказание социальных услуг,
реализация проектов и программ, направленных на всестороннюю
поддержку женщин и членов их семей, защиту их социальных прав и
интересов, защиту и продвижение гражданских и социально -
экономических прав женщин, содействие их участию в жизни
общества.

Наша миссия:
1. Сформировать более совершенное общество, в котором мужчины и

женщины имеют равные права и возможности.

2. Предоставить доступ к достоверной медицинской и психологической
информации для укрепления здоровья женщин.

3. Укрепление социально-экономического статуса женщины в
обществе.
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Автономная некоммерческая организация социальных проектов «Женщины за
развитие» зарегистрирована в 2013 г. в Чеченской Республике и является правопреемницей
организации «Женское достоинство», основанной в декабре 2002 года. В первую очередь
организация работает с девочками и женщинами Чеченской Республики, оказывая им
правовую и психологическую помощь, а также помогая в решении различных вопросов,
включая проблемы, связанные со здоровьем самих женщин и их детей.

В организации работает горячая линия 8 800 550 23 95 оказания
психологической помощи женщинам в трудной жизненной ситуации, кризисе, жертвам
домашнего насилия, на которую поступает до 20 звонков в месяц.

Особое внимание мы уделяем вопросам профилактики семейного неблагополучия,
расширению возможностей для самореализации и укреплению семейных ценностей. За
годы деятельности мы помогли сотням женщин обрести уверенность, найти работу и войти в
активную общественную жизнь. Мы верим, что только совместными усилиями можно
достигнуть значимых изменений, и продолжим работать ради благополучия и процветания
Чеченской Республики.

Количество прямых бенефициаров в 2025 году составило 453 человек.

Количество косвенных бенефициаров, девочек и женщин, мальчиков и мужчин,
проживающих на территории Северного Кавказа, за 2025 составило более 500 тыс. человек.

На постоянной основе в организации работает 8 штатных сотрудников и 6
волонтеров.

О нас
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Структура
организации
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АНО "Женщины за развитие"

Директор организации

Социальный работник

Координатор проектов Главный бухгалтер

Бухгалтер проекта Руководитель проектов

Мастер швейного дела Психолог 

Общественная организация «Женщины за
развитие» является некоммерческой,
неполитической социально-ориентированной
организацией.

Руководитель организации – директор.
Бухгалтерский учет в организации возложен на

главного бухгалтера.
Правомочный орган – правление организации.
Все решения принимаются на общем собрании

Организации.
Собрание собирается 4 раза в год для решения

следующих вопросов:
- разработка годового плана работы организации,
как по уставной, так и по проектной деятельности;
- продление полномочий членов организации,
назначение новых или их переизбрание;
- внешние проверки деятельности организации;
- подведения итогов работы по окончанию года и
составление отчета.
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05 География
деятельности

А Н О  « Ж Е Н Щ И Н Ы  З А  Р А З В И Т И Е »

АНО «Женщины за развитие» работает на территории
Северного Кавказа. Мы также принимаем женщин с
других регионов страны и мира.

Вы можете посетить наш офис в г. Грозном (Чеченская
Республика) по адресу: ул. им. Исмаила Ибрагимовича
Бисултанова, д. 103 A (бывшая ул. Кольцова).

Офис работает с 09:00 до 17:00.

С нами можно связаться по электронной почте
bazaeva@mail.ru или по телефонам +7 (929) 889 57 70.

7



Наши проек ты

06

А Н О  « Ж Е Н Щ И Н Ы  З А  Р А З В И Т И Е »
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Проект «Содействие занятости молодых матерей 
Чеченской Республики через обучение швейному 
делу и основам индивидуального 
предпринимательства»

А Н О  « Ж Е Н Щ И Н Ы  З А  Р А З В И Т И Е »
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Проект направлен на содействие занятости

девушек и женщин, включая женщин,

имеющих детей, в Чеченской Республике

путем обучения их навыкам профессии швеи,

закройщицы. Уникальность проекта

заключается в создании благоприятных

условий для обучения матерей – организация

детской группы краткосрочного пребывания,

которая даст возможность женщинам с

детьми обучаться, оставив ребенка под

присмотром педагога-воспитателя. Основная

идея проекта заключается в создании

программы, которая сочетает в себе обучение

швейному делу и основ индивидуального

предпринимательства, а также предоставляет

возможность практиковаться в реальных

условиях. Участницы программы смогли не

только овладеть профессией, но и создать

свою собственную малую

предпринимательскую единицу. Такой

подход помог не только повысить свою

экономическую активность, но и улучшить

личное самочувствие и уверенность в себе.
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Всего с февраля 2024 по июль 2026 год не менее

320 девушек и женщин, в том числе имеющих

детей, приобретут навыки профессионального

швейного мастерства, пока в это время за их

детьми будет присматривать воспитатель.

После окончания обучения будет организована

выставка-ярмарка, где женщины смогли

продемонстрировать свои работы, приобрести

опыт общения с потенциальными клиентами и

освоить навыки продаж. Все это послужит

первой ступенькой к трудоустройству,

самозанятости и открытию своего дела. В

долгосрочной перспективе эффект реализации

данного проекта будет содействовать снижению

высокого уровня безработицы в Чеченской

Республике среди женщин, имеющих детей, а

также способствовать их вовлечению в

социальную и экономическую деятельность.

Проект снова поддержан в 2024 году, где

продолжал действовать до февраля 2025 года

и в очередной раз мы стали победителями

конкурса Фонда президентских грантов и

продолжаем свою работу в 2025 году и до

июля 2026 года. 10



Проект «Реабилитация женщин и детей из семей, 
оказавшихся в трудной жизненной ситуации на 
территории с. Рошни-Чу Чеченской Республики»

А Н О  « Ж Е Н Щ И Н Ы  З А  Р А З В И Т И Е »



Проект направлен на помощь женщинам и детям,

оказавшиеся в трудной жизненной ситуации на

территории Чеченской Республики села Рошни-Чу,

путем предоставления им психологической и

социальной помощи, а также размещения в

Кризисном центре города Грозный. В нашем обществе

существует множество проблем, которые могут

привести женщин и детей к такому положению.

Насилие в семье, домашние конфликты, разводы,

экономическое неблагополучие, расстройства

психического здоровья – эти факторы, а также

множество других, могут оставить женщин и детей без

жилья, безопасности и надежной поддержки. Они

часто оказываются на улице или вынуждены искать

временное жилье у знакомых, родственников, что

часто не гарантирует им безопасность и стабильность.

Помощь оказана более 60 женщинам и детям в

ситуации насилия и угрозы отнимания детей, а также

семьям, оказавшимся в трудной жизненной ситуации

на территории села Рошни-Чу Чеченской Республики.

Главным и наиболее значимым достижением, по

нашему мнению, является создание устойчивой

системы комплексной поддержки женщин и детей,

оказавшихся в трудной жизненной ситуации, которая

включает психологическую реабилитацию,

профессиональное обучение, социальную адаптацию и

поддержку семейных уз. Эта система охватывает все

этапы жизненного пути семьи — от первичного

выявления проблем до их комплексного решения и

формирования условий для самостоятельности и

долгосрочного благополучия.

Особое значение придавалось тому, что весь комплекс

мероприятий был реализован с учетом конкретных

потребностей семьи, а также поддержки местного

сообщества, что повысило его эффективность и

уровень доверия со стороны населения. Кризисный

центр для жителей Рошни-Чу стал территорией, где

женщины и дети могут получить профессиональные

услуги, психологическую помощь и поддержку в

непростых жизненных ситуациях.

Телефон бесплатной горячей линии

8 800 550 23 95
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Проект «Реабилитация женщин и 
их детей из семей, оказавшихся в 
трудной жизненной ситуации, на 
базе кризисного центра «Надежда»

А Н О  « Ж Е Н Щ И Н Ы  З А  Р А З В И Т И Е »
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Предлагаемый проект направлен на продолжение работы первого кризисного центра «Надежда» в
Чечне, открытым в 2018 году. Целевой группой проекта являются женщины и их дети в трудной жизненной
ситуации (тяжелый развод, угроза отнимания (мужем/отцом) детей, потеря жилья, работы, потеря кормильца в
СВО, проблемы со здоровьем и т.д.) из республик СКФО и других регионов РФ. Женщины (родитель/законный
представитель) имеют детей от 0 до 17 лет, и молодых взрослых от 18 до 35 лет. Кризисный центр для женщин и
детей в трудной жизненной ситуации – это место, предназначенное для предоставления помощи и защиты, где
женщины с детьми могут найти убежище и поддержку в критических ситуациях.

Целью является оказание срочной помощи женщинам и детям, а также помощь в обретении навыков и
ресурсов для будущей самостоятельной, благополучной жизни. Кроме того, проведены тренинги по финансовой
грамотности и созданию своего дела. Это послужит шагом к полной самостоятельной жизни женщин.

Клиентам кризисного центра были оказаны услуги социального работника, психолога, юриста. Более
100 человек получили поддержку, в рамках проекта. В результате психологической реабилитации и
социальной поддержки женщины смогли преодолеть внутренние барьеры, восстановить уверенность в себе и
поверить в свои силы. Они научились справляться с эмоциональным стрессом, повысили свою самооценку и
приобрели новые навыки для самостоятельной жизни. Благодаря этому многие из них смогли найти работу,
начать собственное дело или продолжить обучение, что дало им возможность стать финансово независимыми.
Внутренние изменения способствовали развитию позитивного взгляда на будущее и формированию новой
жизненной стратегии.

Дети, проходившие программу поддержки, избавились от следов травматического опыта, полученного
в трудных семьях. В процессе реабилитации у них повысилась уверенность в себе, улучшилась социальная
адаптация и поведение. Благодаря игровым и терапевтическим методикам дети научились выражать свои
чувства, снизили тревожность и страхи. В результате, они стали более открытыми, увереннее взаимодействовать
с окружающими и успешно адаптироваться к новой жизненной ситуации. Также, дети проходили
психологическую диагностику, при подготовке к школе.

А Н О  « Ж Е Н Щ И Н Ы  З А  Р А З В И Т И Е »
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Проект: «Школьный звонок для тех, кому тяжело»

А Н О  « Ж Е Н Щ И Н Ы  З А  Р А З В И Т И Е »
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Мы на платформе VK Добро!

Благотворительный проект «Соберем рюкзак вместе»
продолжает сбор пожертвований, чтобы помочь детям из семей в
трудных жизненных ситуаций подготовиться к школе. В рамках
инициативы мы собираем деньги на приобретение школьных
принадлежностей, одежды и необходимых аксессуаров для детей.

Каждый из вас может стать частью доброго дела —
пожертвовать любую сумму и вместе с нами сделать этот год для
детей ярким и радостным. Вся собранная помощь пойдет на
покупку рюкзаков, тетрадей, ручек, одежды и других необходимых
вещей.

Совместными усилиями мы создадим условия, чтобы
дети чувствовали поддержку и заботу. Помогая им, мы делаем наш
мир немного добрее. Для участия в сборе перейти можно по
ссылке: https://dobro.mail.ru/funds/6467/projects/6612/.

А Н О  « Ж Е Н Щ И Н Ы  З А  Р А З В И Т И Е »

Также, в VK Добро продолжается сбор на уставные цели нашей организации. Полученные средства будут

использованы на оплату административных и программных расходов. Это необходимо для поддержания стабильной
работы организации и эффективного выполнения поставленных задач. Благодаря вашей поддержке мы можем
продолжать свою работу и расширять масштабы проектов.

Присоединяйтесь к нашей кампании! Помочь организации можно по ссылке: 
https://dobro.mail.ru/funds/6467/projects/2780/

Большое спасибо за ваше участие, поддержку и сердечность — вместе мы добьемся настоящих перемен!

16
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А Н О  « Ж Е Н Щ И Н Ы  З А  Р А З В И Т И Е »

07
Источники
финансирования
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Поступления
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Бюджет организации за 2025 год составил 5 205 939,80 руб. 

Источниками финансирования организации являются, главным 

образом, гранты и целевые пожертвования. 

Ключевые доноры:

Фонд президентских грантов – 68,09%

Фонд Тимченко – 14,88 %

Фонд «Абсолют-Помощь» - 14,74%

VK Добро – 1,72 %

Частные пожертвования – 0,57 %
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Финансовая отчетность за 2025 год

За 2025 г. поступило – 5 205 939,80 руб., израсходовано – 3 877 520,85 руб.

Таб.1.Каналы и размер привлечения средств.

Отправитель Поступившие средства (руб.)

Фонд президентских грантов 3 544 570,80

Фонд Тимченко 774 782,00

Фонд «Абсолют-Помощь» 767 568,00

VK Добро 89 581,00

Частные пожертвования 29 438,00

Итого: 5 205 939,80
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Таб.2. Расходование средств

Отправитель Израсходованные средства (руб.)

Фонд президентских грантов 2 166 366,00

Фонд Тимченко 978 912,54

Фонд «Абсолют-Помощь» 576 378,00

VK Добро 28 320,00

Частные пожертвования 127 544,31

Итого: 3 877 520,85
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Участие в семинаре по проекту 2024-2025гг. Фонда Тимченко
«Формирование общего понятийного аппарата и создание единого
профессионального поля для победителей конкурса «Туда, где семья»

08

Участие в образовательных программах

Прохождение курса повышения квалификации по программе
«Технология работы со случаем для работы на малых
территориях с вовлечением местного сообщества»

Участие во II партнерском  обучающем форуме благотворительного 
фонда «Абсолют–Помощь». 

Участие в обучающем форуме «Будущее малой территории»
организованном Фондом Тимченко
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Директор
Курбанова Роза

Руководитель проектов 
Базаева Либкан

Главный бухгалтер
Курбанова Белла

Бухгалтер проектов
Мальсакова Лейла

Психолог/социальный 
работник
Зубайраева Амина

09
Команда организации

Администратор 
кризисного центра
Мадаева Раяна

Мастер швейного дела
Юсупова Линда

Психолог
Исмаилова Асет
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Контактная информация10

А Н О  « Ж Е Н Щ И Н Ы  З А  Р А З В И Т И Е »

АНО «Женщины за развитие»

Мы находимся по адресу:

Чеченская Республика, г. Грозный, 

ул. им. И.И. Бисултанова, 103 A

Телефон для связи: +7 (929) 889 57 70

Телефон горячей линии

8 800 550 23 95 

E-mail: bazaeva@mail.ru   

Сайт: www.womenfd.ru
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